HOTARARE
NR. 23/17.04.2025

Privind deciziile Consiliului de Administratie

in baza deciziei Inspectoratului Scolar General al Inspectoratului Scolar al Judefului

Maramures, nr. 858 din 04.04.2022, privind numirea Directorului Colegiului de Arte, prof.
|

Consiliul de Administratie din Colegiul de Arte Baia Mare intrunit in sedinta ordinara din
data de 03.03.2025,

in conformitate cu Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023,

In temeiul ordinului nr. 5726/06.08.2024, privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar,

In baza Ordinului M.E. nr. 6223/04.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare i functionare a consiliilor de administratie din unititile de invitimant preuniversitar,

In conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului de Arte Baia

Mare,

HOTARASTE:

Art.1. Se discutd si se analizeaza cererile de eliberare a acordului/acordului de principiu
privind prelungirea duratei contractului individual de munci in anul scolar 2025-2026, pentru

urmatoarele cadre didactice, angajate cu contract individual de munca pe perioad3 determinati in
unitatea noastra:

1. Domnul/doamna N c:dru didactic angajat pe postul de
LIMBA SILITERATURA ROMANA, cu specializirile LIMBA SI LITERATURA ROMANA,
pentru postul de LIMBA SI LITERATURA ROMANA format dintr-un numir de 10 ore ( 10
ore TC + CDL si 0 ore optionale) publicat cu codul 2225.

in urma verificarii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul ci doamna | NENNEGEE
I indcplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual de
munca in anul gcolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra mentionat3 anterior si se incadreazi in
prevederile art. 63 din Metodologie, fiind clasat(d) pe locul 1.

2. . Doamna NG cadru didactic angajat pe postul de STUDIUL
FORMELOR §I AL CULORII, cu specializirile ARTE DECORATIVE (ARTE TEXTILE),
pentru postul didactic d¢ EDUCATIE VIZUALA+DESIGN TEXTIL format(3) dintr-un numar
de 18 ore ( 14 ore TC + CDL si 4 ore optionale) publicat cu codul ***, IN SITUATIA iN
CARE DOAMNA PROFESOR I, 1ITULARA POSTULUI, VA



BENEFICIA DE CONCEDIU PENTRU INGRIJIREA COPILULUI PANA LA VARSTA
DE 2 ANI.

in urma verificirii documentelor atagate cererii, a rezultat faptul cd doamna NG
I indeplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual
de muncd in 2025-2026 pe postul didactic mentionat anterior si se incadreazi in prevederile art.
63 din Metodologie, fiind clasata pe locul 1.

3. Doamna NG cadru  didactic angajat pe postul de
INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU
INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA), cu specializirile PEDAGOGIA
INVATAMANTULUI PRIMAR SI PRESCOLAR, pentru posturile didactice de:

- INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU
INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA) format() dintr-un numar de 20 ore (
20ore TC + CDL si 0 ore optionale), publicat cu codul *** IN SITUATIA IN CARE

DOAMNA PROFESOR I TITULARA POSTULUI, SE
DETASEAZA IN INTERESUL INVATAMANTULUL:

- INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU
INVATAMANTUL PRIMAR (IN LIMBA ROMANA) format dintr-un numdr de 20 ore ( 20ore
TC + CDL si 0 ore optionale), publicat cu codul *** N SITUATIA IN CARE DOAMNA

PROFESOR I, TITULARA POSTULUI, SE
DETASEAZA IN INTERESUL INVATAMANTULUI,

- EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR
PENTRU EDUCATIE TIMPURIE format(&) dintr-un numdr de 25 ore ( 250re TC + CDL si 0
ore optionale), publicat cu codul *** IN SITUATIA IN CARE DOAMNA PROFESOR

TITULARA POSTULUI, VA BENEFICIA DE
CONCEDIU PENTRU INGRIJIREA COPILULUI PANA LA VARSTA DE 2 ANI.

in urma verificarii documentelor atagate cererii, a rezultat faptul cd doamna I
I i deplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual
de muncd in anul scolar 2025-2026 pe posturile didactice/catedrele mentionate anterior si se
incadreazd in prevederile art. 63 din Metodologie, fiind clasat(3) pe locul 1.

4. Domnul I c:dru didactic angajat pe postul de FILOSOFIE,
LOGICA, ARGUMENTARE SI COMUNICARE cu specializdrile FILOSOFIE, DREPTURILE
OMULUI, pentru postul didactic de GANDIRE CRITICA SI DREPTURILE COPILULUI -
EDUCATIE INTERCULTURALA - EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA -
EDUCATIE ECONOMICO-FINANCIARA - STUDII SOCIALE format(&) dintr-un numir de
10 ore ( 10 ore TC + CDL si 3 ore optionale), publicat cu codul 2889.

in urma verificarii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul ci doamna N
I indcplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual de munci in
anul scolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra mentionati anterior §i se incadreazd in
prevederile art. 63 din Metodologie, fiind clasat(d) pe locul 1 - IN SITUATIA iN CARE

POSTUL NU SE VA OCUPA IN ETAPA DE PRETRANSFER CONSIMTIT INTRE
UNITATI DE INVATAMANT.

5. Domnul [ 2 dru didactic angajat pe postul de ISTORIE, cu
specializirile ISTORIE-GEOGRAFIE, pentru postul didactic de ISTORIE format dintr-un
numdr de 16 ore (16 ore TC +0 ore CDS) publicat cu codul *** 1IN SITUATIA IN CARE



DOMNUL PROFESOR . T1ITULARUL POSTULUI, SE
DETASEAZA IN INTERESUL INVATAMANTULUL

In urma verificarii documentelor atagate cererii, a rezultat faptul ci domnul/doamna

indeplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul
individual de muncé in anul scolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra mentionata anterior si se
incadreaza in prevederile art. 63 din Metodologie, fiind clasat(d) pe locul 1.

6. Doamna |GG i didactic angajat pe postul de
EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR
PENTRU EDUCATIE TIMPURIE, cu specializirile PEDAGOGIA INVATAMANTULUI
PRIMAR SI PRESCOLAR, pentru postul didactic d¢ EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU
INVATAMANTUL PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE format()
dintr-un numdr de 25 ore ( 25 ore TC + CDL si 0 ore optionale) publicat cu codul ***, [N
SITUATIA iIN CARE DOAMNA PROFESOR I TITULARA

POSTULUI, VA BENEFICIA DE CONCEDIU PENTRU INGRIJIREA COPILULUI
PANA LA VARSTA DE 2 ANI.

In urma verificarii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul cd domnul/doamna i

I i dcplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual de
muncd in anul gcolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra mentionati anterior si se incadreazi in
prevederile art. 63 din Metodologie, fiind clasat(d) pe locul 1.

7. Doamna [N - iu didactic angajat pe postul de PROCESAREA
COMPUTERIZATA A IMAGINII, cu specializirile ARTE PLASTICE (GRAFICA), pentru
postul d¢ PROCESAREA COMPUTERIZATA A IMAGINII format(s) dintr-un numir de 16
ore ( 16 ore TC + CDL si 0 ore optionale), publicat cu codul 2893.

In urma verificarii documentelor atagate cererii, a rezultat faptul cd domnul/doamna HRIHOR
ADINA-MARIA indeplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual de
muncd in anul gcolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra mentionati anterior si se incadreaza in
prevederile art. 87 din Metodologie, fiind clasat(3) pe locul 1.

8. Doamna NG c:dru didactic angajat pe postul de LIMBA
GERMANA, cu specializirile LIMBI MODERNE APLICATE (ENGLEZA, GERMANA),

pentru postul de LIMBA GERMANA format dintr-un numar de 7 ore (7 ore TC +0 ore CDS)
publicat cu codul 2887.

in urma verificirii documentelor atagate cererii, a rezultat faptul ci domnul/doamna
I inclcplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul
individual de muncad in anul scolar 2025-2026 pe postul didactic/catedra mentionati anterior si se
incadreazd in prevederile art. 87 din Metodologie, fiind clasat(3) pe locul 1.

in consecinti Consiliul de Administratie al Colegiului de Arte Baia Mare este de acord, in
unanimitate, cu validarea cererilor depuse de citre cadrele didactice si cu eliberarea

acordului de principiu privind prelungirea duratei contractului individual de muncid in anul
scolar 2025-2026 pentru toate cadrele didactice mentionate anterior.

Art.2. Se aprobd in unanimitate parteneriatul cu Asociatia Picioruse Little Feet.



Art.3. Se aprobd in unanimitate data de 4 iunie pentru desfisurarea probelor de aptitudini la
sectia de Arte Plastice, clasa a V-a.
Art.4. Se aprobd in unanimitate organizarea serbirilor si a auditiilor de final de an astfel: in

17.06.2025 pentru clasa pregétitoare; 18.06.2025 pentru clasa I A , respectiv 19.06.2025 pentru
clasa I B.

Pregedinte

Dir. prof,




HOTARARE
NR. 24/24.04.2025

Privind deciziile Consiliului de Administratie

in baza deciziei Inspectoratului §colar General al Inspectoratului Scolar al Judetului

Maramures, nr. 858 din 04.04.2022, privind numirea Directorului Colegiului de Arte, prof.
|

Consiliul de Administratie din Colegiul de Arte Baia Mare intrunit in sedinta ordinari din
data de 03.03.2025,

in conformitate cu Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023,

in temeiul ordinului nr. 5726/06.08.2024, privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a unititilor de invitdmant preuniversitar,

In baza Ordinului M.E. nr. 6223/04.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare §i functionare a consiliilor de administratie din unititile de invitimant preuniversitar,

in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului de Arte Baia

Mare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd in unanimitate participarea elevului NIl 2 atclierul de creatie din
cadrul concursului National Hans Hermann, insotit de dna. prof. [

e ——

Pre$ediﬁte C A

Dir. prof. |




